
راهنمای جامع مشاغل گروه سوم مالیاتی:

تعاریف، لیست مشاغل و تکالیف قانونی

در نظام مالیاتی ایران، طبقه‌بندی مودیان مالیاتی )اشخاص حقیقی و صاحبان مشاغل( یکی از مهم‌ترین

ارکان تعیین تکالیف و نحوه محاسبه مالیات است. سازمان امور مالیاتی کشور بر اساس حجم فعالیت و

نوع شغل، مودیان را به سه گروه اصلی تقسیم کرده است. در این میان، “گروه سوم مالیاتی” به عنوان

گسترده‌ترین لایه از مودیان، شامل کسب‌وکارهای کوچک و نوپایی است که به دلیل حجم درآمدی پایین‌تر،

از تکالیف پیچیده حسابداری معاف هستند اما همچنان ملزم به رعایت چارچوب‌های قانونی خاصی

می‌باشند. این تحقیق به بررسی دقیق ماهیت این گروه، آستانه‌های درآمدی سال ۱۴۰۴، لیست مشاغل

مشمول و وظایف قانونی آن‌ها می‌پردازد.

۱. تعریف و جایگاه قانونی گروه سوم مالیاتی و فلسفه طبقه‌بندی

نظام مالیاتی هر کشور برای دستیابی به عدالت مالیاتی و تسهیل فرآیند وصول حقوق دولت، نیازمند

دسته‌بندی مودیان بر اساس توانمندی‌های مالی و ساختار تشکیلاتی آن‌هاست. در ایران، این مهم طبق

ماده ۹۵ قانون مالیات‌های مستقیم صورت می‌پذیرد. بر اساس این ماده، صاحبان مشاغل موظفند بر

اساس ضوابطی که سازمان امور مالیاتی تعیین می‌کند، دفاتر، اسناد و مدارک مالی خود را نگهداری کنند.

فلسفه ایجاد “گروه سوم مالیاتی” در واقع حمایت از کسب‌وکارهای خرد و جلوگیری از تحمیل هزینه‌های

سنگین حسابداری و اداری به مودیانی است که حجم فعالیت پایینی دارند. این گروه که به عنوان “مشاغل

کوچک” نیز شناخته می‌شوند، از نظر تعداد، بزرگترین بخش از جامعه مالیاتی ایران را تشکیل می‌دهند.

معیارهای دقیق گروه‌بندی در سال ۱۴۰۴

سازمان امور مالیاتی هر ساله بر اساس شاخص‌های اقتصادی و نرخ تورم، نصاب‌های درآمدی را بازنگری

می‌کند. برای سال مالیاتی ۱۴۰۴، معیارهای اصلی به شرح زیر تبیین شده است:

۱. معیار حجم فعالیت )درآمد(: مجموع فروش کالا و خدمات مودی در سال قبل، ملاک اصلی قرارگیری

در گروه‌هاست. اگر درآمد ابرازی در اظهارنامه یا درآمد قطعی شده در برگ قطعی مالیاتی مودی کمتر از

حد نصاب‌های گروه اول و دوم باشد، وی در گروه سوم قرار می‌گیرد.

۲. معیار نوع فعالیت: برخی مشاغل به دلیل ماهیت حساس یا حجم بالای تراکنش‌های مالی، فارغ از

میزان درآمد، همواره در گروه اول قرار دارند. بنابراین، برای اینکه یک مودی در گروه سوم قرار گیرد، باید

“عدم حضور در لیست مشاغل خاص” را نیز احراز کند.



وضعیت تکالیف دفاترسقف درآمدی سالانه )ریال/تومان(طبقه مودیان

الزام به نگهداری دفتر روزنامه و کلبیش از ۳۰۰,۰۰۰,۰۰۰,۰۰۰ ریال )۳۰ میلیارد تومان(گروه اول

الزام به نگهداری دفتر درآمد و هزینهبین ۱۰۰ تا ۳۰۰ میلیارد ریال )۱۰ تا ۳۰ میلیارد تومان(گروه دوم

معاف از دفاتر، ملزم به نگهداری اسنادکمتر از ۱۰۰,۰۰۰,۰۰۰,۰۰۰ ریال )۱۰ میلیارد تومان(گروه سوم

اما نکته بسیار مهمی که مودیان گروه سوم باید به آن توجه داشته باشند، بحث “تداوم گروه” است. اگر

مودی در یک سال به دلیل افزایش درآمد به گروه بالاتر صعود کند، بازگشت وی به گروه پایین‌تر تنها پس

از گذشت سه سال مداوم از کاهش درآمد به زیر حد نصاب، امکان‌پذیر خواهد بود. این قانون برای

جلوگیری از تغییرات مکرر و ایجاد ثبات در تکالیف مالیاتی وضع شده است.

جایگاه مشاغل نوپا در گروه سوم

اکثر استارتاپ‌ها و کسب‌وکارهای خانگی در سال‌های نخست فعالیت خود به دلیل درآمد پایین در این

گروه قرار می‌گیرند. این موضوع فرصت مناسبی را فراهم می‌کند تا این واحدها بدون درگیری با

پیچیدگی‌های ترازنامه و سود و زیان، تمرکز خود را بر توسعه بازار بگذارند. با این حال، شفافیت مالی از

همان روز اول، حتی در گروه سوم، ضامن بقای آن‌ها در مراحل بعدی رشد خواهد بود.

۲. لیست تفصیلی مشاغل و مصادیق گروه سوم مالیاتی

شناخت دقیق مصادیق گروه سوم مستلزم شناخت مشاغلی است که “نباید” در این گروه باشند. طبق

آیین‌نامه اجرایی ماده ۹۵، مشاغلی مانند واردکنندگان و صادرکنندگان، صاحبان کارخانه‌ها، بهره‌برداران

معادن، صاحبان هتل‌های سه ستاره و بالاتر، صاحبان بیمارستان‌ها و کلینیک‌های تخصصی، صرافی‌ها، و

صاحبان فروشگاه‌های زنجیره‌ای همواره در گروه اول هستند.

بنابراین، دایره شمول گروه سوم شامل طیف وسیعی از اصناف و مشاغل آزاد است که در ادامه به تفکیک

حوزه‌های فعالیت بررسی می‌شوند:

الف( حوزه توزیع و خرده‌فروشی )اصناف توزیعی(

این بخش بزرگترین زیرمجموعه گروه سوم است و شامل تمام فروشگاه‌های خرد محلی می‌شود:

واحدهای صنفی خواربار و لبنیات: سوپرمارکت‌های محلی، فروشندگان محصولات لبنی سنتی.

فروشندگان پوشاک و کیف و کفش: بوتیک‌های کوچک و فروشگاه‌های پوشاک تک‌منظوره.

میوه‌فروشی‌ها و عطاری‌ها: واحدهای عرضه‌کننده محصولات کشاورزی و گیاهان دارویی.

کتاب‌فروشی‌ها و نوشت‌افزارها: واحدهای فرهنگی با حجم فروش محدود.



ب( حوزه خدمات فنی و مهندسی )اصناف خدماتی(

تعمیرکاران لوازم خانگی و صوتی‌تصویری: کارگاه‌های کوچک تعمیرات در سطح محلات.

خدمات ساختمانی خرد: لوله‌کشی، برق‌کاری، نقاشی ساختمان و دکوراسیون داخلی کوچک.

تعمیرگاه‌های خودرو: مکانیکی‌ها، صافکاری‌ها و تعویض روغنی‌هایی که در قالب نمایندگی‌های

مجاز بزرگ فعالیت نمی‌کنند.

آرایشگاه‌ها: سالن‌های زیبایی زنانه و پیرایشگاه‌های مردانه که درآمد سالانه آن‌ها زیر سقف ۱۰ میلیارد

تومان است.

ج( حوزه آموزش و مشاوره

آموزشگاه‌های هنری و درسی: آموزشگاه‌های موسیقی، نقاشی، کنکور و زبان با ظرفیت محدود.

مشاورین املاک و خودرو: دفاتری که صرفاً در حوزه واسطه‌گری محلی فعالیت دارند.

دفاتر تایپ و ترجمه: مراکز ارائه خدمات اداری و کافی‌نت‌ها.

د( حوزه تولیدات کوچک و صنایع دستی

کارگاه‌های خیاطی و تولید پوشاک: واحدهایی که به صورت مزون یا کارگاه کوچک فعالیت

می‌کنند.

صنایع دستی و هنرهای تجسمی: هنرمندانی که محصولات خود را به صورت انفرادی یا در

کارگاه‌های کوچک به فروش می‌رسانند.

نجاری و صنایع چوب: کارگاه‌های ساخت مصنوعات چوبی سفارشی.

نکته کلیدی در تشخیص: بسیاری از مودیان تصور می‌کنند اگر شغل آن‌ها در لیست گروه اول نباشد،

لزوماً گروه سوم هستند. اما باید توجه داشت که اگر درآمد همین مشاغل ذکر شده در بالا )مثلاً یک

سوپرمارکت بزرگ( از ۳۰ میلیارد تومان فراتر رود، وی به صورت خودکار به گروه اول منتقل شده و باید

تمام تکالیف آن گروه را انجام دهد. بنابراین، “نوع شغل” شرط لازم و “میزان درآمد” شرط کافی برای ماندن

در گروه سوم است.

حقایق جالب: در سال‌های اخیر، با رشد فروشگاه‌های آنلاین و اینستاگرامی، بخش بزرگی از این

کسب‌وکارهای مجازی نیز در زمره مودیان گروه سوم مالیاتی قرار گرفته‌اند. سازمان مالیاتی با رصد

تراکنش‌های بانکی و درگاه‌های پرداخت، این مودیان را شناسایی و برای آن‌ها پرونده مالیاتی تشکیل

می‌دهد.



۳. تحلیل عمیق تکالیف و وظایف مالیاتی مودیان گروه سوم

اگرچه گروه سوم به عنوان “گروه ساده” شناخته می‌شود، اما عدم رعایت دقیق تکالیف قانونی می‌تواند

منجر به علی‌الرأس شدن )در نظام قدیم( یا برآورد مالیاتی سنگین )در نظام جدید( شود. وظایف این

مودیان در سه لایه اصلی طبقه‌بندی می‌شود:

لایه اول: ثبت و ضبط وقایع مالی )مستندسازی(

مودیان گروه سوم از نوشتن دفاتر پلمپ شده روزنامه و کل معاف هستند، اما این به معنای رها کردن امور

مالی نیست. طبق آیین‌نامه ماده ۹۵، این مودیان مکلفند: ۱. ثبت درآمدها: تمام مبالغ دریافتی بابت

فروش کالا یا ارائه خدمات باید به صورت روزانه ثبت شود. این ثبت می‌تواند در نرم‌افزارهای ساده

حسابداری یا حتی فرم‌های دستی مصوب سازمان انجام گیرد. ۲. تفکیک هزینه‌ها: هزینه‌های جاری

کسب‌وکار )اجاره، حقوق پرسنل، قبوض، خرید مواد اولیه( باید دارای فاکتور معتبر و قابل ردیابی بانکی

باشند. ۳. بایگانی منظم: اسناد و مدارک باید حداقل به مدت ۱۰ سال نگهداری شوند تا در صورت مراجعه

ممیزین مالیاتی، قابل ارائه باشند.

لایه دوم: تکالیف دوره‌ای و سالانه

۱. ارائه اظهارنامه عملکرد: مودیان باید هر ساله تا ۳۱ خرداد ماه، خلاصه وضعیت درآمد و هزینه خود را

در سامانه ممیز محور یا سامانه جدید مودیان ثبت کنند. برای گروه سوم، این اظهارنامه شامل جدول

درآمد و هزینه، موجودی کالا )در صورت وجود( و اطلاعات هویتی است. ۲. پرداخت مالیات بر ارزش

افزوده )در صورت مشمولیت(: برخی از مشاغل گروه سوم )مانند تعمیرگاه‌ها یا برخی فروشگاه‌ها(

علاوه بر مالیات بر درآمد، مشمول مالیات بر ارزش افزوده نیز هستند و باید هر سه ماه یکبار اظهارنامه

مربوطه را تسلیم کنند. ۳. ارسال لیست حقوق )در صورت داشتن کارمند(: اگر واحد صنفی دارای

کارمند باشد، موظف است ماهانه لیست حقوق و مالیات حقوق کارکنان خود را در سامانه سازمان ثبت

نماید.

لایه سوم: تکالیف نوین )هوشمندسازی(

با اجرای “قانون پایانه‌های فروشگاهی و سامانه مودیان”، تکالیف گروه سوم وارد مرحله جدیدی شده

است:

صدور صورتحساب الکترونیکی: بسیاری از مودیان این گروه ملزم شده‌اند که صورتحساب‌های خود

را به صورت الکترونیکی و آنی به سامانه مودیان ارسال کنند.

استفاده از کارتخوان‌های متصل: استفاده از کارتخوان‌هایی که کد مالیاتی ندارند، برای این گروه

جرم تلقی شده و جریمه‌های سنگینی در پی دارد. در واقع، امروزه کارتخوان بانکی حکم “دفتر مالیاتی”

مودی گروه سوم را دارد.



اما یک نکته حیاتی: بسیاری از مودیان گروه سوم تصور می‌کنند که چون حجم کارشان کم است، نیازی به

ثبت دقیق ندارند. اما در نظام جدید مالیاتی که بر اساس “داده‌محوری” است، هرگونه مغایرت بین

تراکنش‌های بانکی و ارقام ابرازی در اظهارنامه، منجر به جریمه‌های غیرقابل بخشش خواهد شد.

۴. مزایا، تسهیلات و فرصت‌های قانونی ویژه گروه سوم

قانون مالیات‌های مستقیم و بخشنامه‌های صادره از سوی سازمان امور مالیاتی، امتیازات ویژه‌ای را برای

مودیان گروه سوم در نظر گرفته‌اند تا انگیزه فعالیت اقتصادی در سطوح خرد افزایش یابد.

۱. تسهیلات شگفت‌انگیز تبصره ماده ۱۰۰

این تبصره، محبوب‌ترین بخش قانون برای مشاغل کوچک است. سازمان امور مالیاتی به منظور کاهش

هزینه‌های وصول و حمایت از مودیان، اعلام می‌کند که اگر فروش سالانه مودی از حد نصاب خاصی )مثلاً

۱۰۰ برابر معافیت پایه( کمتر باشد، وی می‌تواند به جای تسلیم اظهارنامه پیچیده، مالیات مقطوعی را که

سازمان بر اساس تراکنش‌های بانکی و سوابق وی پیشنهاد می‌دهد، بپذیرد.

مزیت اصلی: مودی که از تبصره ۱۰۰ استفاده می‌کند، پرونده‌اش بدون بررسی دفاتر و اسناد مختومه

می‌شود و از حسابرسی مالیاتی معاف می‌گردد.

نکته: این تسهیلات عمدتاً برای گروه سوم طراحی شده و راهی عالی برای فرار از پیچیدگی‌های اداری

است.

۲. معافیت مالیاتی سالانه )ماده ۱۰۱(

هر شخص حقیقی شاغل در گروه سوم، سالانه از پرداخت مالیات بر بخشی از درآمد خود معاف است.

این مبلغ که “معافیت معیشتی” نیز نامیده می‌شود، هر ساله در قانون بودجه تعیین می‌گردد. برای مثال،

اگر معافیت سالانه ۱۰۰ میلیون تومان باشد و مودی ۱۲۰ میلیون تومان سود داشته باشد، تنها به ۲۰ میلیون

تومان آن مالیات تعلق می‌گیرد.

۳. کاهش هزینه‌های عملیاتی

برخلاف شرکت‌ها و مشاغل بزرگ که مجبور به پرداخت مبالغ کلان به موسسات حسابرسی و نرم‌افزارهای

پیچیده هستند، مودی گروه سوم می‌تواند با کمترین هزینه و حتی با استفاده از اپلیکیشن‌های موبایلی

ساده، امور مالیاتی خود را مدیریت کند. این موضوع باعث افزایش حاشیه سود در کسب‌وکارهای کوچک

می‌شود.



۴. مشوق‌های مربوط به سامانه مودیان

سازمان مالیاتی برای تشویق مودیان گروه سوم به استفاده از پایانه‌های فروشگاهی، مشوق‌هایی نظیر

بخشودگی جرایم گذشته یا اولویت در اعطای تسهیلات بانکی را در نظر می‌گیرد. همچنین، مودیانی که

داوطلبانه شفافیت مالی را برمی‌گزینند، در رتبه‌بندی اعتباری مالیاتی جایگاه بهتری خواهند داشت.

اما یک هشدار: تسهیلات تبصره ۱۰۰ تنها زمانی قابل استفاده است که مودی در مهلت قانونی )خرداد ماه(

درخواست خود را در سامانه ثبت کند. غفلت از این زمان‌بندی، مودی را مجبور به تسلیم اظهارنامه عادی

و ورود به چرخه حسابرسی می‌کند.

۵. تفاوت‌های کلیدی با گروه اول و دوم

درک تفاوت‌ها به مودی کمک می‌کند تا از خروج ناخواسته از گروه و ورود به دسته‌های پرمسئولیت‌تر آگاه

باشد.

گروه سومگروه دومگروه اولموضوع

الزامی )روزنامه و کل(نگهداری دفاتر
الزامی )دفتر درآمد و

هزینه(
معاف )فقط نگهداری اسناد(

صورت‌های مالی
الزامی )ترازنامه و سود و

زیان(
غیرالزامیغیرالزامی

پیچیدگی

اظهارنامه
پایینمتوسطبسیار بالا

نمونه‌ایدقیق و سیستمیحسابرسی
حداقلی )در صورت عدم استفاده از

تبصره ۱۰۰(

اما باید توجه داشت که اگر درآمد یک مودی گروه سوم در طول سال از سقف تعیین شده عبور کند، وی

موظف است از ابتدای سال بعد تکالیف مربوط به گروه بالاتر را انجام دهد. عدم آگاهی از این تغییر گروه،

یکی از دلایل اصلی جریمه‌های سنگین مالیاتی است.

۶. اشتباهات استراتژیک و نکات ایمنی مالیاتی برای مشاغل خرد

تجربه نشان داده است که بیشترین جرایم مالیاتی نه به دلیل قصد تقلب، بلکه به دلیل اشتباهات ساده

اداری رخ می‌دهد. مودیان گروه سوم باید به “مثلث ایمنی مالیاتی” توجه کنند:



الف( تله تراکنش‌های بانکی

امروزه سازمان مالیاتی به تمام حساب‌های بانکی دسترسی دارد. اشتباه بزرگ بسیاری از مودیان گروه

سوم، استفاده از کارتخوان یا حساب تجاری برای امور شخصی )مانند جابجایی پول خانوادگی، قرض

گرفتن یا فروش اموال شخصی( است. هوش مصنوعی سازمان مالیاتی هر واریزی به حساب متصل به

پوز را “فروش” تلقی می‌کند.

راهکار: حساب تجاری را کاملاً از حساب شخصی جدا کنید و هرگونه واریزی غیرمرتبط را با اسناد

مثبته )مانند قولنامه یا رسید قرض( مستند کنید.

ب( نادیده گرفتن صورتحساب‌های خرید

در گروه سوم، مالیات بر اساس “سود” )درآمد منهای هزینه( محاسبه می‌شود. اگر شما فاکتورهای خرید

مواد اولیه یا کالا را نداشته باشید، ممیز مالیاتی کل فروش شما را به عنوان سود در نظر گرفته و مالیات

سنگینی مطالبه می‌کند.

راهکار: حتی برای خریدهای کوچک نیز فاکتور رسمی یا فاکتور دارای مشخصات فروشنده دریافت

کنید.

ج( عدم پیگیری ابلاغیه‌ها

سامانه “ابلاغ الکترونیک” جایگزین مأمور پست شده است. بسیاری از مودیان گروه سوم به دلیل عدم چک

کردن کارتابل مالیاتی خود، از مهلت‌های اعتراض به برگ تشخیص جا می‌مانند و مالیات آن‌ها قطعی

می‌شود.

راهکار: پیامک‌های سازمان مالیاتی را جدی بگیرید و حداقل ماهی یکبار به پنل کاربری خود در

my.tax.gov.ir سر بزنید.

د( ثبت‌نام در گروه‌های اشتباه

گاهی مودی به اشتباه خود را در گروه اول ثبت‌نام می‌کند در حالی که شرایط گروه سوم را دارد. این کار

باعث می‌شود تکالیفی بر عهده وی قرار گیرد که توان انجام آن‌ها را ندارد و در نهایت منجر به جریمه

می‌شود.

۷. چشم‌انداز آینده: حذف علی‌الرأس و مالیات بر عایدی سرمایه

نظام مالیاتی ایران به سرعت به سمت حذف کامل قضاوت‌های انسانی )روش علی‌الرأس( حرکت

می‌کند. برای مودیان گروه سوم، این به معنای آن است که در آینده نزدیک، مالیات آن‌ها صرفاً بر اساس



“داده‌های سیستمی” )خریدها و فروش‌های ثبت شده در سامانه( محاسبه خواهد شد. همچنین، بحث

مالیات بر عایدی سرمایه و مجموع درآمد، می‌تواند بر نحوه محاسبه مالیات نهایی این افراد تاثیر بگذارد.

بنابراین، یادگیری سواد مالیاتی دیگر یک انتخاب نیست، بلکه ضرورتی برای بقای هر کسب‌وکار کوچکی

است. کسانی که امروز زیرساخت‌های لازم برای شفافیت مالی را فراهم کنند، برندگان رقابت اقتصادی

فردا خواهند بود.

نتیجه‌گیری نهایی و جمع‌بندی

مشاغل گروه سوم مالیاتی، نه تنها بخش بزرگی از بدنه اقتصادی کشور را تشکیل می‌دهند، بلکه نقش

مهمی در ایجاد اشتغال و گردش پول در سطح محلی دارند. قانون‌گذار با ایجاد این طبقه، تلاش کرده است

تا تعادلی میان “درآمد دولت” و “توان بقای کسب‌وکار” برقرار کند. تسهیلاتی مانند تبصره ماده ۱۰۰،

معافیت‌های ماده ۱۰۱ و سادگی در نگهداری اسناد، فرصت‌های طلایی هستند که مودیان این گروه باید با

هوشمندی از آن‌ها استفاده کنند.

با این حال، ورود به عصر هوشمندسازی مالیاتی، مسئولیت‌پذیری بیشتری را می‌طلبد. مودیان گروه سوم

باید بدانند که سادگی تکالیف به معنای بی‌اهمیت بودن آن‌ها نیست. شفافیت در تراکنش‌های بانکی،

نگهداری دقیق اسناد خرید و فروش، و تسلیم به موقع اظهارنامه، سه کلید اصلی برای داشتن یک پرونده

مالیاتی سفید و بدون جریمه است. در نهایت، توصیه می‌شود صاحبان این مشاغل، حتی اگر نیاز به

حسابدار تمام‌وقت ندارند، از مشاوره متخصصین مالیاتی در بازه‌های زمانی حساس )مانند زمان تسلیم

اظهارنامه( بهره‌مند شوند تا از حقوق قانونی خود به بهترین نحو دفاع کنند. ایران در مسیر گذار به یک نظام

مالیاتی مدرن است و مشاغل گروه سوم، مهم‌ترین همراهان این تغییر بزرگ هستند.
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می‌شود.
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